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לכבוד  

מנהלי אגודות הספורט בעיר תל אביב  יפו  

שלום רב 
 

 
הנדון: הגשת נספח ספורט בבקשה לתמיכה לשנת התקציב 2021 

 

 
כמיטב המסורת נערכת עיריית תל אביב יפו לבחינת הזכאות של כל האגודות בעיר לתמיכה לקראת שנת 

התקציב 2021. 

בשנת הפעילות 2020/21 אמור להתעדכן מדרג הענפים בעיר. 

מדרג הענפים שמעודכן מידי אינטרוול אולימפי יעודכן ) לאחר אישור וועדת התמיכות והמועצה ( בהתאם 

למגמות השינוי שחלו בעיר בארבע שנים האחרונות ומגמות השינוי בעולם. 

להזכירכם חובת השתתפות של 70% תושבי העיר תל אביב יפו מהספורטאים הפעילים באגודה בעיר תל אביב 

יפו, מהווה תנאי סף להגשת הבקשה ! 

מצ"ב נספח ספורט בבקשה לתמיכה מהעירייה לשנת התקציב 2021.  

אנא עיינו היטב בסעיפי הטופס ומלאו סעיפים אלה בתשומת לב מירבית וע''פ הדגשים המצ''ב. 

להלן מספר דגשים למילוי הטופס: 

א. יש למלא את הטופס במלואו. 

ב. יש למלא את כל הסעיפים, שכן יש לכך השלכות על זכאות לניקוד. 

ג. בסעיף ד' יש למלא טבלה לכל קטגורית גיל / מגדר וענף, ולהחתים את האיגוד הרלוונטי )בחתימה 

וחותמת רשמית(. 

ד. הטופס יהיה חתום על ידי מורשי החתימה וחותמת של הגוף המבקש בלבד. 

ה. את הטפסים מקור + 1 העתק  יש למסור למשרדי יחידת התמיכות העירונית בבניין העירייה קומה 6 . 

ו. אך ורק טפסים מקוריים ומלאים כנדרש יתקבלו. 

ז. בקשה שתוגש לאחר המועד המפורסם בקול קורא תידחה ללא דיון. 

ח. יש לצרף למסמך זה דוח רווח והפסד מבוקר לשנת 2019, חתום ע"י רואה חשבון. 

ט. עמותה הפועלת במתקנים העירונים באחריות יובל חינוך ומוסדות חינוך מתבקשת לצרף 

לטופס הבקשה את ההסכם במוקדי פעילותה. 

לכל שאלה בנוגע למילוי הטופס ניתן לפנות לרשות הספורט בטלפון: 03-7253820  

  blum_a@mail.tel-aviv.gov.il :או בפקס: 03-7250120 או באמצעות מייל

    

    בברכה,  

                                                                                                         מוטי אמברם 
                                                                                                    מנהל רשות הספורט 

mailto:blum_a@mail.tel-aviv.gov.il
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 תאריך       

 

נספח ג' שאלון לתמיכה – גופי ספורט 
נספח לבקשת תמיכה עירונית לשנת 2021 לתאגידי ספורט בעיר תל אביב  יפו 

 
יודגש: גוף שמקיים פעילות ביותר מענף ספורט אחד יגיש נספח מלא בעבור כל ענף ספורט בנפרד. 

א . פרטי הגוף הפונה 
ענף הספורט  מספר עמותה  שם הגוף הפונה 

                  
כתובת העמותה 

      
מייל  פקס  טלפון 

                  

 
קטגוריות הפעילות בעבורם מוגשת הבקשה 

 
נשים 

 
גברים 

 
ילדים 

 
נערות 

 
נוער 

 
ילדות 

 
נערים 

 

ב . הפעולות במסגרת הרשמית של האיגוד  )מתייחס לסעיף ניקוד בסיס + סעיף  1 בחוברת התבחינים( 
  תחרויות )לענפים אישיים(   ליגה )לענפים קבוצתיים(          

מקומות הפעילות לאימונים )פרט(       

מקומות הפעילות באירועים רשמים )פרט(       

 

 
ג. מעורבות הגוף המבקש  בקהילה  )מתייחס לסעיף 4 בחוברת התבחינים( 

 
1 . ציין את הפריסה בחלקי העיר השונים וציין את הפעילות המתקיימת במוקדים השונים )פרט       

 
2. ציין שיתוף פעולה עם המרכזים הקהילתיים הסמוכים, פעולות משותפות עם הקהילה, פעילות התנדבותית 

בקהילה, הנחות לנזקקים וכיוצא באלה )נא לצרף הסכם שת"פ במידה ויש(       
 

3 . מהו מספר הצופים המגיעים לצפות בתחרויות ?)ממוצע לתחרות/ ארוע(:       
 

4 . מהן הכנסות ממכירת כרטיסים לשנה ?       
 

5 . מה מספר ילדים המצטרפים לאגודה מהשכונה מידי שנה ?       
 

6 . ציין % הספורטאים הפועלים בתאגיד המבקש שהם תושבי העיר תל אביב יפו       
 

7 . מהו מספר הפעילים בנוסף לרשומים באיגוד. פרט פעילות בית ספר ל        )ענף( / קבוצות תשתית: 
מספר פעילים       מספר קבוצות       פירוט מוקדים        

שת"פ עם בתי ספר בחינוך הפורמלי       
 

ד. עמותה שנשלטת ע"י אוהדים )לפחות 100 אוהדים מעל 50% שליטה בקבוצה(       
 

      

Dummy Text
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ה . נתוני הקבוצה בקטגוריה מתוך בקשה לתמיכה בתחום הספורט        שם העמותה       

  נדרשת התייחסות לכל ענף פעילות בנפרד ולכל קטגורית גיל ומין טבלה נפרדת. 

 אגודות לספורטאים בעלי צרכים יחודיים יש להוסיף אחוז משתתפים בעלי נכות קשה. 

 
חותמת איגוד  אישור על קיום  מענק  זכייה באליפויות  זכייה/מדליה  מספר הרשומים  ליגה  ילדים/ילדות  גיל/ ענף 

הספורט הרלוונטי  פעילות מחלקת  עליית ליגה   רשמיות:   בתחרות בינלאומית אליפות  והפעילים באיגוד  בענפים  נערים/נערות  מין 
בישראל  נוער על הגוף  )על בסיס  ליגה, גביע  עולם/אליפות אירופה/משחקי  הרשמי )בעלי  קבוצתיים  בוגרים/בוגרות 

המבקש  הישגי(  )מקום 1 בלבד(  עולם/אולימפיאדה  כרטיס מתחרה( 
)מקומות 3, 2, 1( 

 

                                                         
   

                                                         
   

                                                         
   

                                                         
   

                                                         
   

                                                         
   

                                                         
   

                                                         
   

                                                         
   



 

 

 

ו.  הצהרה - חלק מטופס בקשה לתמיכה לשנת 2021 

 1. הצהרה על מילוי הוראות  חוק הספורט, תשמ"ח -  1988 ותקנותיו. 
אני החתום/ה מטה, מצהיר/ה בשם הגוף       בזאת למלא אחר כל ההתחייבויות כמפורט בבקשה ועפ"י 

 

הוראות כל דין. 
 

2. הצהרה על אימוץ קוד אתי של רשות הספורט )מצ"ב(: 
 אני מאמץ קוד אתי של רשות הספורט עיריית תל אביב יפו       

 
3. הצהרה על נכונות הפרטים. 

אנו, באי כוח הגוף המבקש, בעלי זכויות החתימה, המחייבות את הגוף, החתומים מטה מצהירים בזה, כי כל 
הפרטים שנמסרו בבקשה זו ובנספחים המצורפים לה נכונים ומדוייקים ואנו מתחייבים להודיעכם על כל שינוי 

בהם מיד עם קרות השינוי. 
 
 
 

                           

יו"ר הגוף המבקש ) שם מלא (                                       תאריך                                         חתימה  

 
 
 
 

   
                                           

 מנכ"ל הגוף המבקש ) שם מלא (                     תאריך                           חתימה                  חותמת הגוף המבקש       

 
 
 
 

                                            
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

  

 
 

עיריית תל אביב יפו – רשות הספורט 

קוד אתי 
 

תושב, עובד וספורטאי יקר, 

הקוד האתי של רשות הספורט בעיריית תל אביב יפו מגדיר ערכי יסוד 

 

 

המהווים את הבסיס לאתיקה המקצועית והארגונית. באמצעות הקוד האתי 

אנחנו מגדירים את כללי ההתנהגות שכל השותפים לדרך צריכים לקבל על 

עצמם ואשר לאורם נבחנת ההתנהלות השוטפת של רשות הספורט. על קוד 

אתי זה לשרת את מטרות העירייה בתחום הספורט ולסייע ולשפר את 

התנהלות רשות הספורט מול בעלי העניין ובממשק עם כל הגורמים עמם אנו 

מתפקדים כדרך קבע. 

הקוד האתי הזה מבוסס על ערכי הליבה של רשות הספורט, על קודים אחרים 

שנוגעים לארגוני ספורט ועל עבודה משותפת שבוצעה בצוות מטה רשות 

הספורט בהנחיית דר' יותם לוריא. 

לאור חשיבות הקוד האתי חובה על כולנו לפעול להטמעתו בקרבנו ובקרב 

הגופים עימם אנו פועלים. 

 

 

 

                                                    בברכה, 

                                                                   מוטי אמברם  
וצוות מטה רשות הספורט  

 
 

 



 

17 עקרון מוביל: הגינות  

המחויבות הערכית של עיריית תל-אביב יפו ורשות הספורט היא לשירותי ספורט עממים ותחרותיים, מגוונים 
ואיכותיים על-פי נורמות של איכות חיים ושוויון הזדמנויות לכל בקבלת שירותי הספורט. הגינות היא ערך בסיסי 

 

ראשון במעלה המחייב הקפדה ע"י כל אחד מבעלי התפקידים המעורבים.  
מחויבות ערכית זו להתנהלות ולתחרות הוגנת היא הבסיס להטמעה ספורטיבית משמעותית וארוכת שנים. רק 
באמצעות קיום ספורט עממי ותחרותי הגון יצליח התושב לממש יעדיו החינוכיים-ספורטיביים והחברתיים ברמה 

האישית, הציבורית והלאומית.  
 

פרק א': ערכי הליבה 
 

 
 
 
 
 

קש"ר – קלות, שקיפות ורגישות 
רשות הספורט בעיריית תל-אביב יפו תנהל את חווית השירות ללקוח על בסיס ערכי אסטרטגיית השירות העירונית – 
אסטרטגיית הקש"ר ,אסטרטגיה הממקמת את הלקוח במרכז ומעניקה לו שירות בקלות ,שקיפות ורגישות מתוך 

ראית צרכיו היחודיים והתאמת הפתרון בהתאמה לסל השירותים הרחב אותו מציעה המחלקה לספורט. 
מצורף מסמך העקרונות המאגד בתוכו את מדיניות השירות של רשות הספורט אשר מהווה  חלק בלתי נפרד     

מקוד זה.    
 

מקצוענות  
רשות הספורט תקפיד על התנהלות מקצועית בתחומים עליהם היא מופקדת ותמלא את התפקידים המוטלים בשרות 
הציבורי של עיריית תל-אביב-יפו וגם כארגון ספורט המשרת גישות וצרכים שונים בעולם הספורט מתוך אחריות 

באופן מיטבי ומתוך ראייה מערכתית רחבה.  המקצועיות תבוא  לידי ביטוי בהקפדה וביסודיות בכל התנהלות .  
 

שוויוניות 
העיסוק בספורט הוא זכות יסוד המגיעה לכל תושב ואדם. רשות הספורט תנהג בשוויון  כלפי העוסקים בספורט, ללא 
הבדל דת, מין, גזע, מוצא או מגבלה גופנית ותימנע מכל צורה של אפליה. שוויון אפשרויות לכל תושב לעסוק בספורט 

ואיסור אפליה. תמיכות, חלוקת מתקנים ותקציבים תעשה בהתאם לתבחינים שוויוניים ושקיפים. 
 

אחריות 
הפעלת מערכת ספורט דורשת מידה רבה של אחריות מצד כל העוסקים בה. רשות הספורט תפעל באחריות כלפי כל 
העוסקים בספורט; ארגוני ספורט, אנשי מקצוע, סוכני ספורט וספורטאים תוך שמירה על חוקי מדינת ישראל, תקנות 
והוראות שעה שיפורסמו ע"י גורמים מוסמכים מעת לעת. המחלקה לספורט תפעל באחריות בניהול התשתיות 

ומתקני הספורט הרלוונטיים. 
 

מצוינות  
כפי שהספורטאי שואף למצוינות במטרה למצות את יכולותיו ואף לנצח, כך גם רשות הספורט תשאף למצוינות בכל 
פרויקט ובכל שרות שתעניק, זאת כדי שכל תושב וכל ספורטאי יוכל לממש את יעדיו ומאווייו הספורטיביים ואת 

הפוטנציאל הגלום בו. 
 

 

  

 

 

 

מקצוענות             קש"ר  

קקללוותת,,  ששקקייפפוותת  ווררגגייששוותת

שוויוניות מעורבות ומחויבות

 

אחריות
התנהגות ספורטיבי ת,,  יושר 

ויושרה מקצועית 

מצוינות



 

מעורבות ומחויבות אישית של נושא תפקיד 
על כל נושא תפקיד לפעול ללא ניגוד עניינים תוך מחויבות אישית לפעילות ומשימות הארגון ולעקרונות המנויים בקוד 

זה . 

 למלא את תפקידו בנאותות ובכיבוד הדדי תוך שמירת השם והמוניטין של  ארגון הספורט אליו הוא משתייך. 

 להמנע מקשירת קשר עסקי וניצול הזדמנות עסקית לשם טובתו האישית. 

 להמנע מכל פעולה שיש בה ניגוד עניינים בין חייו האישיים לבין מילוי תפקידו בארגון ספורט ותפקידים אחרים 

שלו. 
 

התנהגות ספורטיבית יושרה מקצועית וטוהר מידות 

 לכבד את חוק הספורט, חוקי הענף, חוקי התחרות, חוקי האיגוד והחוקים הבינלאומיים וכן את כללי האתיקה, 

נושאי תפקיד ינהגו בכבוד בינם לבין עצמם וכלפי תושבי העיר בהיותם ספורטאים אוהדים, פעילים וצופים . 

 לטפח ערכי הספורט כמו הוגנות, שאיפה למצוינות, דבקות במשימה, התמדה, ריכוז, דיוק, מיקוד והשקעה, 

שיתוף פעולה, נאמנות ואומץ . 

 להמנע מפעילויות שעשויות להיתפס כהטרדה בין אם פיזית, מילולית, מינית או בכל דרך אחרת אשר תביא 

לפגיעה ברגשותיו ובכבודו של הזולת.   

 לעודד מניעת שימוש בחומר אסור מכל סוג שהוא, לרבות סמים ,אלכוהול וכדומה.  

 איסור מוחלט על  בעל תפקיד לקחת חלק בהימורי ספורט, שאינם מאורגנים על ידי המועצה להסדרת הימורים 

בספורט, ואינו רשאי לקחת חלק בהימורים בהם הוא או קבוצתו מעורבים באופן ישיר. 

 לנהוג ללא משוא פנים ולהמנע, הוא או קרובו, מקבלה או מתן טובות הנאה או מתנות שעלולות לפגום בהתנהלות 

ובשיקול הדעת המקצועי, במישרין או בעקיפין בעצמו או באמצעות אחר.  

 מינויים והתקשרויות – ייערכו בשקיפות ובהתאם לאמות מידה מקצועיות בלבד .  

 על מנת להבטיח את רווחתו, בטיחותו ושלומו של ספורטאי, כל שכן קטין, יש להקפיד שהבאים במגע עימו, בין 

שהם מדריכים ובין שהם מאמנים, הינם בעלי הסמכה כנדרש עפ"י חוק הספורט ועברו השתלמויות במועדן 
ועובדים לפי תוכניות עבודה שנתיות ורב-שנתיות. 

 על האחראים למנוע ניצול פיזי, מילולי, נפשי ומיני של ספורטאי ,כל שכן קטין ובשים לב לגילו ולמידת תלותו . 

 על האחראים לפעול בשיקול דעת בכל הנוגע לספורטאי , כל שכן קטין ולראות  את טובתו האישית.להימנע 

מהזנחתו, לספק לו את הצרכים הפיזיים והנפשיים הדרושים לפעילותו כספורטאי. 

 ספורטאי קטין אינו רכוש ויש לפעול בשקיפות והגינות ועל-פי כללי האיגוד וחוק הספורט בנושא שחרור ומעבר 

מאגודה לאגודה. 

 ההורה או האפוטרופוס של הספורטאי הקטין מייצג את עניינו של הקטין ויש לערב אותו ולשתף פעולה עימו. 

 

פרק ב': מחויבות מטה רשות הספורט 
1. מנהל וחברי מטה רשות הספורט יקפידו על עקרונות מינהל תקין של גופי עירייה וספורט לרבות שמירה על 

טוהר מידות, שקיפות, רגישות, אמות מידה ציבוריות והעדר משוא פנים, תוך שהם נמנעים מלהימצא במצב 
של ניגוד עניינים. 

2. מנהל וחברי מטה רשות הספורט מחויבים לקידום תחום הספורט בעיר עפ"י "חזון העיר" ומטרות רשות 

הספורט כפי שיופיעו בתוכניות העבודה ויעודכנו מעת לעת. 
3. מנהל וחברי רשות הספורט לספורט מחויבים בגילוי נאות ומידע מלא לגבי כל עניין אישי הנוגע לפעילותו 

במחלקה. 
4. מנהל וחברי רשות הספורט מחויבים לנהוג באופן שוויוני ולהימנע מכל אפליה. 

5. מנהל וחברי רשות הספורט יקפידו לשמור על פרטיות וכבוד בעלי העניין. 

6. מנהל וחברי רשות הספורט מחויבים לפעול בשקיפות, רגישות ובגילוי נאות. 

7. מנהל וחברי רשות הספורט לא יתנו לכל גורם בתחום פעילותם המקצועית כל מתנה או טובת הנאה אסורים. 

ימנעו מקבלה ונתינת טובת הנאה לשאר בעלי העניין אם יש בכך כדי לפגום בהתנהלות ובשיקול הדעת 
המקצועי במישרין או בעקיפין , בעצמם או באמצעות אחר. 

8. מנהל רשות הספורט מחויבים לתת דוגמא אישית להטמעת קוד אתי זה. 

9. מנהל  וחברי מטה רשות הספורט יימנעו מלהימצא  אף למראית עין במצב של חשש לניגוד עניינים במישרין 

או בעקיפין, ניגוד העניינים יכול שיהיה בין כהונתו כמנהל או בעל תפקיד לבין ענייניו האישיים שלו או של 
קרובו. 

11. חלוקת המשאבים והתקציבים של המחלקה לספורט יהיו עפ"י ההגדרות כפי שאושרו בספר התקציב העירוני 

ובכל מקרה תהיה הוגנת, ציבורית ושקופה. 
11. מטה רשות הספורט ושלוחיו בשטח יפעלו עפ"י וברוח העקרונות לניהול השירות במרכזי הספורט 2012. 

 

 



         

            

 

 
פרק ג': איכות הקשר עם הלקוחות 

 
 

רשות הספורט מתמחה במתן מערך שירותים מקיף לתושבים ולגופי ספורט שונים בעיר ומחוצה לה . היקף ואיכות 
השרות, שביעות רצון הלקוחות, נאמנותם, והיקף עסקיהם קובעים את הצלחת הרשות. אנו רואים את תפקידנו כנותני 
שירותים בתחום הספורט ללקוחות במרחב העירוני, הארצי והבינ"ל, ומאמינים כי שביעות רצון הלקוחות מחד 

ושאיפתנו למצוינות מאידך הם המפתח להצלחה. 
 
 

פרק ד': הטמעת הקוד האתי 
 באחריות כל אחד מחברי רשות הספורט, לקיים את כללי קוד זה ופעילות כנדרש להטמעת הקוד האתי בתחום 

אחריותו במטה .  

 באחריות כל נציג הספורט במוסדות העירוניים, לקיים כללי הקוד ופעילות כנדרש להטמעת הקוד האתי בתחום 

אחריותו    

 אחת לשנה יעברו העובדים במחלקה ריענון של הוראות הקוד האתי. 

 באחריות המחלקה לספורט ונציגיה לפעול  עם כל "סוכני הספורט" הפועלים בעיר לעשות פעולות לשם הפצה, 
עידוד והטמעת הכללים והערכים שבקוד זה  בקרב הגופים והפעילים שעליהם הם אמונים ועימם הם פועלים.   

 
 

פרק ה': פרטים נוספים 
ממננההלל  ררששוותת  ההסספפווררטט,,  ההייוועעממ""שש  ששלל  ההממחחללקקהה  ווננצצייגג  צצייבבוורר  ייששממששוו  ככוווועעדדתת  ההאאתתייקקהה  ללעעננייייןן  ייייששווםם  וופפעעווללהה  עעפפ""יי            

קקוודד  אאתתיי  זזהה.. 
כל תלונה שתוגש בעניין חריגה מפעילות או התנהגות עפ"י קוד אתי זה תובא לדיון בפני חברי וועדת האתיקה הנ"ל. 

פניות לעניין זה ניתן להפנות למנהל המחלקה לספורט ו/או ליועמ"ש של מח' הספורט בכתובת: מטה המחלקה 
לספורט – עיריית תל אביב יפו, רח' דיזנגוף 200 תל-אביב מיקוד 63462 או בטלפון 03-7253828 ו/או            

 . motti_a@mail.tel-aviv.gov.il :03-7253829 בפקס: 03-7240209 ו/ או במייל
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